
3

Spis treści

Wstęp	. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 5
I. 	� Umowy cywilnoprawne w zbiegu z innymi tytułami  

ubezpieczeniowymi . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 6
	 1. 	�Ustalanie obowiązku ubezpieczeń w sytuacji zbiegu tytułów 	

ubezpieczeniowych występujących 	
z umową zlecenia. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 6

	 	 1.1.	 Zasady oskładkowania samoistnej umowy zlecenia . .  .  .  .  .  .  .  .  	 6
	 	 1.2. 	 �Ogólne zasady rozstrzygania zbiegu tytułów 	

ubezpieczeniowych z umową zlecenia. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 9
	 	 1.3. 	 �Zleceniobiorca wykonujący więcej niż jedną umowę 	

zlecenia . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 10
	 	 1.4. 	 �Zlecenie i działalność pozarolnicza oskładkowana 	

na zasadach ogólnych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 14
	 	 1.5. 	 �Zlecenie i działalność gospodarcza oskładkowana 	

na zasadach preferencyjnych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 18
	 	 1.6. 	 �Zlecenie wykonywane w ramach pozarolniczej działalności . .  .  	 21
	 	 1.7. 	 �Zlecenie i umowa o pracę. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 22
	 	 1.8. 	 �Umowa zlecenia i prawo do emerytury lub renty. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 26
	 	 1.9. 	 �Zlecenie i członkostwo w radzie nadzorczej. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 29
	 	 1.10. 	�Zlecenie i zasiłek macierzyński lub urlop wychowawczy. .  .  .  .  	 30
	 	 1.11. 	Umowa zlecenia ze studentem lub uczniem . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 32
	 2. 	Umowa o dzieło a obowiązek składkowy. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 34
	 	 2.1. 	 Samoistna umowa o dzieło . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 35
	 	 2.2. 	 �Umowa o dzieło realizowana na rzecz własnego 	

pracodawcy. . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 	 36
	 	 2.3. 	 �Umowa o dzieło, umowa o pracę i działalność 	

pozarolnicza. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 37
	 	 2.4. 	 �Umowa o dzieło, umowa o pracę i urlop macierzyński 	

lub wychowawczy. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 38
	 	 2.5. 	 �Uznanie umowy o dzieło za umowę zlecenia . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 39
	 3. �Kontrakt menedżerski, umowa zlecenia i działalność 	

pozarolnicza. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 45
	 	 3.1. 	 �Zasady oskładkowania kontraktów menedżerskich. .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 46
	 	 3.2. 	 �Uchwała Sądu Najwyższego z 17 czerwca 2015 r. . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 47
	 	 3.3. 	 �Zbieg tytułów z kontraktem menedżerskim. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 48

II.	� Dokumentacja ZUS za zleceniobiorców po zmianach  
od 1 stycznia 2016 r. . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 50

	 1. Dokumentacja zgłoszeniowa zleceniobiorcy. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 50



4

Spis treści

	 	 1.1. 	 Zgłoszenie do ubezpieczeń. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 50
	 	 1.2. 	 Zgłoszenie do ubezpieczeń dobrowolnych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 53
	 	 1.3. 	 Zbieg tytułów do ubezpieczeń zleceniobiorcy. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 55
	 	 1.4. 	 Obowiązek zgłoszenia zmian. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 59
	 	 1.5. 	 Korekta podlegania ubezpieczeniom . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 62
	 	 1.6. 	 Wyrejestrowanie zleceniobiorcy . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 63
	 	 1.7. 	 Zbieg tytułów – umowy zlecenia i o pracę. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 64
	 2. 	Dokumentacja rozliczeniowa . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 65
	 	 2.1. 	 Terminy składania dokumentów za zleceniobiorców. .  .  .  .  .  .  .  	 65
	 	 2.2. 	 Korekta podstawy wymiaru składek zleceniobiorcy . .  .  .  .  .  .  .  .  	 66
	 	 2.3. 	 Terminy korekty dokumentów rozliczeniowych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 69
	 	 2.4. 	 Identyfikator dokumentu. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 70
	 	 2.5. 	 Korygowanie imiennych raportów miesięcznych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 72
	 	 2.6. 	 Wycofywanie raportów imiennych. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 74
	 	 2.7. 	 Korekty z urzędu, forma złożenia dokumentów. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 76

III.	�Wniosek o ustalenie zakresu podlegania ubezpieczeniom  
przez zleceniobiorcę – instrukcja dla płatnika. .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 77

	 Instrukcja wypełniania wniosku . .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  .  	 77


